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Sehr geehrte Damen und Herren

Der Leichtigkeit des Sommers angemessen haben wir in diesem Newsletter auch leichtere und erbauliche
Themen eingestreut, ohne dabei die ernsteren Themen zu vergessen. Wir winschen lhnen eine gute
Lektire und angenehme Restsommertage.

Mit freundlichen Grussen aus dem KMU-Institut

Prof. Dr. Urs Fueglistaller Prof. Dr. Isabella Hatak Prof. Dr. Thomas Zellweger

P.S.: Als HSG-«Pilot» haben wir unsere Webseite kmu.unisg.ch aufgefrischt bekommen. Wir hoffen, dle
Seite gefallt Ihnen und Sie kommen gut und schnell damit zurecht.
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 Paper Uber die Resilienz im Arbeitsleben
» Schweizer KMU-Tag: Wer kommt alles?
* Vorstellung «St.Galler Owner Manager Forum»

SD Dr. Alexander Fust und drei Erstgeburten

Alexander Fust wurde vom Universitatsrat der
HSG auf den 1.8.2022 zum Standigen Dozenten
der Universitat St.Gallen gewahlt. Wir gratulieren
ihm herzlich zu dieser Wahl und wiinschen ihm bei
seinen zusatzlichen neuen HSG-Aufgaben viel
Freude und Erfolg. Einen Einblick in Alexander
Fusts Forschungsschwerpunkte bekommt man in
seiner Wissenswelt «Unternehmerische
Weiterentwicklung».

Im bisherigen 2022 sind gleich drei Damen aus
unserem Institut zum ersten Mal Mutter geworden!
Was genau aber hat das mit Alexander Fust zu
tun? Genau genommen eigentlich gar nichts, aber
wir dachten, es ware schon, den drei Jungfamilien
auch hier nochmals herzlich zu diesem
grossartigen Ereignis zu gratulieren!

Und um auch noch den letzten Verdacht von
Klatsch und Tratsch auszuraumen, «SD» in der
Uberschrift heisst nicht «Seine Durchlauchty,
sondern ist die HSG-Abkulrzung fir «Standiger
Dozent».

SRF-Fernseh-Trouvaille! Rencontres de St-Gall 1968 in der «Antenne» des
Schweizer Fernsehens

Ab 30. August 2022 finden die «Rencontres de St-
Gall» statt, eine Konferenz, die das Institut seit
1948 regelmassig durchflhrt und dazu gut 50
ausgewahlte Professorinnen und Professoren in
die Schweiz zum Forschungsaustausch einladt.
Dieses Jahr beschaftigt sich die Konferenz mit den
dunklen Seiten des Unternehmertums.

Bei der Konferenzvorbereitung sind wir auf eine
Trouvaille im Archiv des Schweizer Fernsehens
gestossen, ein Bericht tiber die Konferenz von
1968. Damals war von Professorinnen weit und
breit noch nichts zu sehen, und geraucht wurde ich
der Runde offenbar auch noch kraftig.

Die «Rencontres de St-Gall» sind Ubrigens die
dienstalteste Entrepreneurship-Konferenz der

SRF «Antenney, Beitrag vom 02. September 1968
(leider nur von der Schweiz aus abrufbar) Welt

Rencontres de St-Gall — «Call for Papers»
Paper uber die Resilienz im Arbeitsleben

Resilienz ist in aller Munde, der Erfolgsfaktor


http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNRT1-164D4DR.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNRT1-164D4DR.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50T4ZZ3B-81T15RE.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNRT1-164D4DR.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNSGR-N7N6R.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-511PDNLW-LURCFE.pdf
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNSGS-RZ0AA2.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNSGR-N7N6R.html
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-511PDNLW-LURCFE.pdf
http://kmu-cfb.unisg.ch/gu/4/51V486FV-51V486FU-50QZNT4T-12K347X.html

schlechthin. Doch welche Rolle spielt unsere
Resilienz nun genau im Arbeitsleben — besonders
mit Blick auf Innovation? Oder anders: Wie
beeinflusst unsere Resilienz innovatives Verhalten
am Arbeitsplatz, und warum?

Zur Beantwortung dieser Fragen greifen wir — Prof.
Marjolein Caniéls, Prof. Isabella Hatak, Dr. Koen
Kuijpers & Prof. Dr. Petra de Weerd-Nederhof - auf
Feldforschung unter 199 Individuen zurtick,
anhand derer wir mit Strukturgleichungsmodellen
die cross-lagged Beziehung von Resilienz und
innovativem Verhalten am Arbeitsplatz (=
Ideengenerierung, ldeenpromotion,
Ideenimplementierung) untersuchen, mediiert
durch positive Emotionen.

Unsere Studie zeigt, dass Resilienz als die
Fahigkeit, mit Veranderungen und Rickschlagen
umzugehen, einen Pool positiver Emotionen
erzeugt, der innovatives Verhalten am Arbeitsplatz
fordert. Dies gilt besonders fur die
Ideengenerierung und Ideenpromotion. Auch fur
die Implementierung von Ideen ist Resilienz
erfolgskritisch, allerdings braucht es daflr keine
positiven Emotionen. Warum? Dafir lohnt sich ein
Blick ins Paper, das in Creativity & Innovation
Management veroéffentlich wurde.

Zum Paper auf der HSG-Forschungsplattform «Alexandria»

WEITERBILDUNG / PRAXIS

Schweizer KMU-Tag: Wer kommt alles?

Tobi Wolf, Franz Fischlin, Jacqueline Badran,
Giada llardo, Reto Follmi und Reto Schmid.

Beim letzten Newsletter waren noch nicht alle
Namen bekannt, jetzt aber schon. Neben
Gastgeber Tobi Wolf und Tagungsmoderator Franz
Fischlin sprechen am KMU-Tag am Freitag, 28.
Oktober 2023, HSG-Professor Reto Follmi, die
Tattoo- und Piercing-Unternehmerin Giada llardo,
der Nusstorten-Produzent Reto Schmid und die
Internet-Unternehmerin und Nationalratin
Jacqueline Badran. Anmelden kénnen Sie sich auf
der offiziellen Webseite des Schweizer KMU-Tags.

Mittlerweile sind neu auch zwei Video-Teaser von
Reto Follmi und Jaqueline Badran erschienen.

Weiterbildung des Instituts im Uberblick

Vorstellung «St.Galler Owner Manager Forum»

«Owner Managers sind mit den schwierigsten
Fragen der Unternehmensfihrung konfrontiert. ...
Mit dem St.Galler Owner Manager Forum haben
wir eine Plattform geschaffen, auf der sich Owner
Manager austauschen und gemeinsam lernen
kénneny» sagt Christine Scheef im Video zum
Forum.
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In ahnlichem Kontext dussert sich auch Thomas
Zellweger in einem EY-Kurzinterview: «Ownership
Competence ist die Fahigkeit des Eigentiimers, fur
sein Unternehmen einschlieldlich dessen
Stakeholder wertstiftend zu agieren.»

Video «St.Galler Owner Manager Forum»

Details zum St.Galler Owner Manager Forum
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Sollten Sie keine weiteren Newsletter mehr wiinschen, kdnnen Sie diese hier abbestellen: Meine E-Mail-
Adresse unwiderruflich auf die Sperrliste setzen.

Wir wirden uns freuen, wenn Sie auch zukulnftig Uber unsere Veranstaltungen, Studien /
Forschungsergebnisse und News per E-Mail informiert werden méchten. lhre Daten werden bei uns
vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben.

Wenn Sie wie wir Freude an langatmigen juristischen Texten haben, kénnen Sie jederzeit gerne die
Allgemeinen rechtlichen Informationen oder die Datenschutzerklarung der HSG durchlesen.
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